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Resumen

El presente trabajo tiene como objetivo reconstruir las trayectorias de formacion de los doctores abocados al
campo de la educacién que han participado en los ultimos afios de programas de becas financiadas por el CONICET
o por las propias universidades de la region NEA. Se atiende especificamente al acompafiamiento pedagdgico de
los directores desde las voces de quienes han sido tesistas. Desde una perspectiva cualitativa se retoman las voces
de diez doctores que han atravesado la formacién en el marco de becas de investigacidn, asimismo se analizaron
datos provenientes de documentos oficiales y estadisticas ofrecidas por CONEAU, SPU, CONICET y universidad. Los
resultados muestran el acompafiamiento de los directores de tesis y los pares becarios quienes constituyen los
principales sostenes del proceso formativo en el marco del crecimiento regional conforme con las ultimas politicas
cientificas con criterio federal.

Palabras Clave trayectorias de formacién / formacién para la investigacidn / educacién / politicas / nordeste
argentino.

Abstract

The objective of this work is to reconstruct the training trajectories of doctors dedicated to the field of education
who have participated in recent years in scholarship programs financed by CONICET or by the universities of the
NEA region. The pedagogical accompaniment of the directors is specifically attended from the voices of those who
have been thesis students. From a qualitative perspective, the voices of ten doctors who have undergone training
within the framework of research grants are taken up, data from official documents and statistics offered by
CONEAU, SPU, CONICET and the university were also analyzed. The results show the accompaniment of the thesis
directors and fellow scholarship holders who constitute the main supporters of the training process within the
framework of regional growth in accordance with the latest scientific policies with federal criterion.

Key words trajectories of formation / education / training for research policies / northeast Argentina

1 Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas - Universidad Nacional del Nordeste, Argentina / miriamliset20@gmail.com
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Introduccidn

El presente trabajo se inscribe en el marco de una beca posdoctoral denominada Trayectorias de formacién e
insercidn laboral de doctores en las areas de Ciencias Sociales, Humanidades y Educacién, durante el periodo 2003-
2022: un andlisis de las politicas de formacién de recursos altamente calificados en la regidon del Nordeste Argentino
(En adelante, NEA?). Especificamente para el presente trabajo se considera al drea educacidn, atendiendo a las
condiciones contextuales de la regidn, las institucionales y las modalidades de acompafamiento formativo en ese
marco.

éPorque el énfasis en la regién NEA3? Actualmente la regidn, constituye una de las prioridades en el marco de la
politica cientifica nacional, puesto que el disefio y financiamiento de las mismas ha mostrado histéricamente un
caracter centralizado. En otros términos, las politicas, los instrumentos y los fondos de CyT suelen bajar al territorio
a partir de una clara légica top-down desde el plano nacional-central (Gonzalez, 2017).

Niembro (2020) expresa que, si bien a partir del 2003-2004 se produjo un fuerte proceso de recuperacion de
investigadores y becarios, hasta el afio 2010 la asignacidn de los ingresos a becas otorgados por el Consejo Nacional
de Investigaciones Cientificas y Técnicas (en adelante, CONICET) se rigid principalmente por la evaluacién de la
calidad académica sin importar el destino geogréfico. Esto llevd a que la concentracion y las desigualdades
territoriales se agudizaran aun mas, a lo que se sumd que ese ano la cantidad de ingresos a la carrera del
investigador comenzd a ser menor a la de los candidatos recomendados (Jeppesen et al., 2015; Unzué, 2015).

A partir de lo expuesto, se produce un punto de inflexidn hacia una nueva etapa (Emiliozzi y Unzué, 2015; Unzué y
Emiliozzi, 2017) dado que, en el marco de las politicas cientificas nacionales delineadas por el MINCYT, se
desarrollaron un conjunto de acciones estratégicas en el CONICET tendientes, entre otros aspectos, a tener en
cuenta prioridades geograficas, institucionales y disciplinares para la distribucién mas federal de las becas y los
ingresos a carrera.

El estado de situacion resefiado presenta a una regién que en los ultimos afios ha sido favorecida por dichas
politicas, politicas que a su vez han posibilitado trayectorias de formacién doctoral y el proceso de crecimiento en
investigacion para el desarrollo local.

En términos de las trayectorias de los investigadores, se entiende que éstas implican procesos a lo largo del tiempo
y a la vez, estan histéricamente situadas, es decir se desarrollan en contextos sociohistéricos concretos en relacion
con las politicas cientificas, los modelos de gobernanza institucionales, los mecanismos de evaluacién, entre otros
aspectos. Por ello, la dimensién temporal se desdobla en un plano biogréfico individual y un plano histérico-social
(CONICET,2022). En la misma linea, Fiorucci (2022) expresa que las trayectorias formativas y laborales de los
doctores no solo estan en relacién con los puntos de partida del propio recorrido personal de los sujetos, sino en
el marco de un conjunto de politicas publicas que promueven, incentivan, orientan, obstaculizan determinados
tipos de recorridos posibles modificando las oportunidades presentes hasta el momento. Ademas, participan de un
conjunto de tradiciones o culturas institucionales que también operan como condicionante de estos recorridos.

En este “contexto” acontecen las trayectorias formativas de los doctores que se desempefian en el campo educativo
de la region NEA ¢ Porque mirarlo desde la pedagogia?

Mancovsky (2021) parte de considerar a la pedagogia como un campo disciplinar especifico que reflexiona sobre la
singularidad del encuentro educativo y/o formativo entre sujetos en funcion de determinados propdsitos en
contextos institucionales diversos y multiples segun las épocas y los escenarios politicos y socioculturales. Se trata
de un encuentro siempre singular basado en la mediacion de saberes.

2 Financiado por CONICET e Instituto Chaquefio de Ciencia y Tecnologia.
3 La region concentra las provincias de Corrientes, Chaco, Misiones y Formosa.
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Desde el campo disciplinar de la pedagogia, interesa poner en relieve la nocidon de “formacién”. Para remitirme a
su conceptualizacién, recupero lo expuesto por Ferry quien la concibe como “la dindmica de un desarrollo personal”
(1997: p,54). En este sentido, formarse es adquirir cierta forma; un modo para actuar para reflexionar y perfeccionar
esta forma. Dicha formacién, abarca aquellos conocimientos, habilidades, imagenes y concepciones sobre el rol
futuro a desempefiar.

Souto (2016) en su obra Pliegues de la formacidn”, expresa que la formacidn es un trayecto de construccion de la
propia subjetividad, que toma lo dado, tradicién, historia, genética y se enfrenta a la fuerza socializadora que se
unifica en cada época, lugar, institucién y grupo.

Si nos preguntamos ¢codmo atraviesa la formacién al sujeto en tanto ser social? la autora, expresa que, al generar
transformacion,

la formacion des-subjetiva, des-sujeta, libera y ofrece caminos de re-subjetivacién de modo dinamico, con
continuos y discontinuos, en el que se conjugan lo racional, lo emocional, lo corporal; lo subjetivo, lo social;
lo politico y lo ético. Movimiento que en la transversalidad de esos cruces permite al sujeto constituirse en
su subjetividad, autorizarse a ser sujeto social singular, a actuar en un momento y unas circunstancias de lo
histérico-social (Souto, 2016: 55).

¢Cémo influyen los otros en el constante devenir de la formacion? Ferry menciona el concepto de mediacién, el
cual posibilita la formacién orientando el desarrollo y su dindmica en un sentido positivo. “Los formadores son
mediadores humanos; lo son también las lecturas, las circunstancias, los accidentes de la vida, la relacién con los
otros” (1997: 55)

La formacién es un proceso singular, el protagonista es el sujeto en formacién y los otros, incluido el formador,
ocupan el lugar de mediadores a disposicion para que la formacién en cada uno acontezca. En este sentido, los
otros, y el sujeto en formacién se entrelazan en la intersubjetividad desde el espacio que los abarca, liga y une en
una nueva realidad (Souto, 2016).

En funcién de lo expuesto, en el presente trabajo nos nutrimos de la linea de investigacién formacién para la
investigacion, linea que surge en México, hace aproximadamente treinta afios, a través de las producciones iniciales
de Sanchez Puentes, aportes que luego se consolidan con la perspectiva que introduce Maria Guadalupe Moreno
Bayardo.

Sdnchez Puentes, inaugura la linea” Diddctica de la Investigacidn en Ciencias Sociales y Humanas”, en la cual acufia
la expresidn ensefianza de la investigacidn referida a la transmisidn de saberes tedricos y practicos, de estrategias,
habilidades y destrezas; Sintetiza su propuesta en los siguientes postulados: “1) fomentar y desarrollar una serie de
habilidades y actitudes propias de la mentalidad cientifica; 2) capacitar y entrenar para generar conocimientos, 3)
transmitir el oficio de productor de conocimientos” (1989:p.125). Ademds, introdujo la expresion trama y urdimbre
de la investigacion para referirse al conjunto de actividades y actitudes no manifiestas, pero actuantes durante el
proceso de produccién de la ciencia, las que también deben ser objeto de ensefianza cuando se ensefia a investigar.

Ill

En este sentido, destaca la tarea del “oficio del investigador”; los diferentes modos que puede asumir la ensefianza
de la investigacion; y el papel fundamental de la relacién de tutoria en la ensefianza de la investigacion.

Moreno Bayardo en sus primeros trabajos, tuvo como motivacidn inicial el cuestionamiento a las practicas de
formacién para la investigacion vigente en los posgrados de educacidon en México, en un momento en el que las
producciones tedricas sobre estas problematicas eran muy escasas. Es asi, que conceptualiza e institucionaliza a la
formacién para la investigacion como:

Un proceso que implica précticas y actores diversos, en el que la intervencién de los formadores como
mediadores humanos, se concreta en un quehacer académico consistente en promover y facilitar,
preferentemente de manera sistematizada (no necesariamente escolarizada), el acceso a los conocimientos,
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el desarrollo de habilidades, habitos y actitudes, y la internalizacién de valores, que demanda la realizacién
de la practica denominada investigacién (2005: 521).

En consonancia con la autora antes mencionada, se asume la perspectiva de Mancovsky (2015), quien afirma que
la formacidn en investigacion es siempre artesanal. Dicha autora vincula a la formacién para la investigacidn con la
formacién que se establece en la relacion maestro-aprendiz en el contexto de los talleres medievales. En este
sentido, expresa que la relacion formativa, esta basada en la transmisién de saberes y habilidades desde el lugar
de autoridad y de reconocimiento que detenta el director. Destaca la necesidad de un contrato a la manera de un
encuadre de trabajo, basado en el establecimiento de ciertas reglas y en un compromiso mutuo. Por ultimo, sefiala
que el aprendizaje culmina con la presentacidon de una obra maestra en el caso de los aprendices, y la tesis doctoral
en el caso de los tesistas.

Dicha autora se refiere a la Pedagogia doctoral poniendo énfasis en la formacidon para la investigacién en los
programas doctorales, en pos de crear un escenario para dar visibilidad y tratamiento a las problematicas
pedagdgicas de dicho nivel. El nlucleo de esa pedagogia estd conformado por:

-un sujeto y su disposicidn a formarse, aventurando una trayectoria singular a recorrer, con mayor o menor
consciencia de ello, trayectoria que le exige la realizacién de la tesis doctoral que a la vez recrea la puesta en
marcha de una investigacion académica.

-un encuadre institucional que funciona como marco de formacién disponible, ofreciendo determinadas
condiciones a partir de un programa de estudio especifico

-un director de tesis que es requerido para el seguimiento, la orientaciéon y el acompafiamiento de los
aprendizajes singulares que lleva adelante el sujeto en formacion en funcién de su proyecto de investigacion
(Mancovsky, 2021).

Esta relacion formativa esta atravesada por la tension inevitable entre autoridad y autonomia (Mancovsky, 2015).
La primera, se fundamenta en el reconocimiento que se legitima en los saberes, la experiencia y las habilidades de
quien dirige. La segunda, supone la construccién de un pensamiento propio, a través del paulatino trabajo de
busqueda que se entrelaza con las autorizaciones dadas y con el reconocimiento recibido.

Asimismo, la autora introduce una tensidn latente: tradicidén-traiciéon, ya que, por un lado, es necesario
fundamentar los saberes aprendidos y sobre el objeto investigado (un nosotros que asegura la afiliacion de teorias
y autores), pero, por otro, se construye algo del orden de la traicién (un yo que se asume sujeto de enunciacién,
construye saber original y se separa).

Flores (2021) expresa que se trata de un maestro que ensefia al discipulo y le transmite su oficio. El discipulo trae
consigo una praxis de estudiante, y si atravesd previamente un trayecto de investigacién en el grado, traera con él
algun plus que lo pondra en mejores condiciones, si bien de igual modo debera afianzarse fuertemente en su objeto
y contenerse en los lazos vinculares.

Tanto el director como tesista son sujetos portadores de diferentes praxis, que se eligen mutuamente para iniciar
un recorrido formativo. En este sentido, desde la autoridad y la asimetria, el “saber de la experiencia” del director
no puede anular la “experiencia de saber” del doctorando. Ambos son sujetos, humanamente incompletos, que
por distintos motivos van a compartir un proyecto de formacion (Mancovsky, 2015).

Amén del acompafiamiento por parte del director/a de tesis, Mancovsky y Colombo (2022) sefialan otros modos
de acompafiar al tesista doctoral. Ambas autoras destacan el dispositivo formativo que emerge en los grupos de
escritura y escucha entre pares (doctorandos), en el que comparten los borradores, dudas, consultas en pos de
llegar a la presentacion y defensa de la tesis.
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Dicho espacio se torna en un dmbito horizontal en el que la posibilidad de construccidén de un trabajo intimo tiene
lugar, lugar en donde se expresan y tiene la intenciéon de “compartir con “otros” las emociones experimentadas con
respecto a la trayectoria doctoral y este volverse autor ligado a la tarea de investigar, ayuda a combatir los
sentimientos de soledad” (2022: p.112).

Acompafarse en la produccion de escritura y en ese proceso de lograr autonomia intelectual pone en relevancia
gue es posible entablar nuevos modos de construir conocimiento con pares.

Los intercambios genuinos entre los participantes de los grupos de escritura se dan gracias a la consolidaciéon de lo
vincular en pos de las actividades de revision. En este sentido,

los intercambios materiales y simbdlicos que se dan al interior de los grupos de escritura en torno a la tarea
de comentar textos, brindan un acompafiamiento a la formacidn para la investigacion y ofrecen recursos
para avanzar con los proyectos de tesis doctorales de los participantes. (2022:112)

En funcién de todo lo expuesto, cabe preguntarse écémo se inscriben las modalidades de acompafiamiento doctoral
en la region NEA?, regidn que se encuentra en proceso de crecimiento y consolidacidon en materia de formacién de
investigadores (Flores, 2021) ¢Cémo se reconfiguran las trayectorias de formacién de los doctores en educacion
qgue han participado en los ultimos afos de programas de becas en la regién? ¢Cudles fueron los procesos de
acompafiamiento que los doctores han tenido durante su formacién en el oficio investigativo? ¢ quiénes fueron los
principales mediadores en el proceso de formacién doctoral?

Metodologia

El presente trabajo se enmarcé en el paradigma interpretativo hermenéutico que centra su estudio en los
significados de las acciones humanas y la vida social, en medio de una realidad dindmica, multiple y holistica. En
este sentido, se inclina hacia el estudio de caracteristicas de fendmenos no observables, como algo unico y
particular, mds que en lo generalizable. de esta forma se tiene como objeto conocer la situacién y comprenderla, a
través de la propia vision de los sujetos. (Gil Alvarez, Leén Gonzalez y Morales Cruz, 2017).

|ll

En la investigacion se asumid una perspectiva metodoldgica cualitativa, la cual se inscribié en el “estudio de casos”,
entendiéndose por tal una investigacion empirica que aborda fendmenos actuales en su contexto natural,
especialmente en aquellas situaciones donde los limites entre éstos y sus respectivos contextos no muestran claras
delimitaciones (Yin, 1994). Esta forma de indagacién resulta muy relevante en aquellas circunstancias donde los
factores bajo analisis no se corresponden netamente con los datos observacionales, lo que requiere de multiples
fuentes y la consecuente triangulacion metodoldgica.

Los resultados que se derivan de los estudios de caso permiten comprender, tanto las caracteristicas de un sistema,
como los intercambios al interior de éste (Hartley, 1994). Dicho de otra manera, éste permite la comprension de
procesos, estructuras y fuerzas concomitantes, mas que la identificacién de factores causales o correlaciones entre
variables (Gummelsson, 2000).

Para Hartley (1994), lo que define el estudio de casos no es la técnica sino la orientacidn tedrica puesta en la
dindmica entre procesos y contextos, metodologia que parece mas apropiada para el analisis de los fendmenos
sociales, donde la interpretacion y la mirada holistica muestran pertinencia (Stake, 1995).

Yin (1994) clasifica los estudios de caso en varias categorias: descriptivos, exploratorios, ilustrativos y comprensivos,
siendo estos ultimos los que abogan por desarrollar o depurar teorias o, dicho de otro modo, revelar las
determinaciones de los procesos implicados en los fenédmenos. En el presente estudio pretendimos inscribirnos en
esta clase de estudios de caso, ya que no solo describe e ilustra los fendmenos de formacién para la investigacion,
sino que intenta comprender las trayectorias de formacion de los doctores en educacion, situados en un contexto
peculiar atravesado por condiciones politicas, institucionales y disciplinares.
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Se considerd las voces de diez doctores que actualmente se desempefian en el campo educativo. Se adoptd como
criterios de seleccién que sean doctores y que hayan transitado una formacién doctoral a través de becas de
investigacion ya sean de CONICET o de la secretaria general de Ciencia y Técnica de la Universidad. Este ultimo
criterio fue tomado dada la condicidn formalmente instituida de transitar de modo sistematico la formacién
doctoral en tiempos pautados y asumir compromisos con la investigacidon a través de informes regulares al
organismo otorgante.

Para contextualizar a la region NEA, se recuperd los datos secundarios provenientes de documentos publicos, cifras
estadisticas de CONICET; Comision Nacional de Evaluacién y Acreditacidon Universitaria (en adelante, CONEAU);
Secretaria de Politicas Universitarias (en adelante, SPU) y los datos disponibles en las estadisticas oficiales de la
Universidad en la que se desarrolla la carrera de Ciencias de la Educacion en la regién.

Los tépicos de las entrevistas en profundidad giraron en torno a: aspectos contextuales, principales desafios al
momento de realizar la carrera doctoral en regién, condiciones de ingreso a becas, postulacién, bdsqueda y eleccidon
del director, eleccién de la carrera de posgrado, valoraciones acerca de la cursada del doctorado, escritura de tesis,
vinculo con el director. Los tdpicos constituyentes de las entrevistas se establecieron conforme con categorias de
analisis a priori, vinculadas con el marco bibliografico. No obstante, durante su desarrollo, emergieron elementos
discursivos novedosos que dieron lugar a la construccién de categorias a posteriori.

La técnica seleccionada para la recoleccién y tratamiento de la informacién es la de andlisis de contenido
(Krippendorff, 1990; Pérez 1994; Bardin,1996; Mayring, 2007), dado que este procedimiento conjuga
adecuadamente las perspectivas mas objetivistas con los abordajes que privilegian la produccidn categorial desde
los datos mismos, y la recursividad por sobre la mirada lineal (Pérez, 1994).

Las categorias que emergieron a posteriori, se corresponden con “pistas linglisticas” identificadas en el discurso
(Caceres, 2003). Al decir de (Achilli, 1990) recurrimos a los indicios en tanto sefiales que permiten conjeturar la
construccion de relaciones entre aspectos fragmentarios ocultos o no manifiestos, pistas que permiten descifrar la
vinculacion profunda de lo aparente y observable con lo subyacente y oculto que se esconde tras de ello. En este
sentido se procedid a analizar el discurso de los entrevistados y categorizar en funcién de los nucleos de sentido
gue emergieron:

Cuadro N°1: Categorias a priori y emergentes

Categorias a priori

Categorias emergentes

Dimensiones

-Aspectos contextuales
-Principales desafios al
momento de realizar la
carrera  doctoral en
region.

-Condiciones de ingreso
a becas, postulacion,
busqueda y eleccion del
director.

-Eleccidn de la carrera de
posgrado, valoraciones
acerca de la cursada del
doctorado,

-Escritura de tesis,
-Vinculo con el director.

Condiciones de contexto

-Contexto politico cientifico nacional y regional
-Contexto institucional
-Contexto disciplinar de Ciencias de la Educacién

Inicios de la formacién
doctoral en el marco de
becas de investigacidn

Criterios que primaron en los doctores del NEA
para elegir una carrera doctoral

Directores de becas

Estrategias de ingresos a becas doctorales en el
NEA.

Directores de tesis

Inicio de la relacion formativa director/a-tesista
Aspectos que se valoran de un director/a

Escritura de tesis

Acompafiamiento del director en la escritura de
tesis
Pares acompafantes en la escritura de la tesis

Sentidos de producir de
redes de trabajo desde el
NEA

Insercion en el contexto nacional
Insercion el contexto internacional

Fuente: Elaboracidn propia
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Condiciones contextuales, politicas e institucionales de la region NEA

En los afios posteriores a la crisis del 2001 y 2002, se evidencid un notable aumento de la inversién en Ciencia y
Técnica. El Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET) fue el principal dinamizador de
esta nueva etapa, debido a una eleccién del gobierno nacional de privilegiar la inversién en becas a través de este
organismo como otorgante. A su vez, las Universidades fueron participes de este crecimiento, ya que son las Unicas
gue pueden emitir titulos de doctor, y que respondieron a la nueva situacién redimensionando todo el sistema de
doctorados en varias disciplinas, incluso con la apertura de nuevos programas y promoviendo su correspondiente
acreditacién (Unzué y Rovelli, 2017a).

La magnitud del crecimiento de la oferta de las becas doctorales del CONICET —que representaron en este periodo,
aproximadamente, el 60% de las disponibles en todo el sistema- fue, entre los afios 2003 y el 2015, superior al 300%
(Unzué y Rovelli, 2017,b). Por otro lado, los efectos de ese incremento resultaron muy rapidos y directos: el nimero
de doctores de reciente graduacién crecié de modo sostenido en la Ultima década en todas las areas disciplinares.
Por ello, el aumento de la oferta de becas doctorales produjo una serie de transformaciones tales como:
significativo incremento de los candidatos sistema cientifico argentino; proceso de reordenamiento de la carrera
académica, pautada bajo las normas del CONICET, sea en lo referido a las instancias de evaluacion, y la acreditaciéon
por la via de la publicacién (Unzué y Rovelli, 2017b).

Atendiendo a la regidn, Gorostiaga, Palamidessi, Suasnabar e Isola (2018) expresan su preocupacion sobre las
desigualdades en la distribucion regional de las actividades de investigacidn, Asi, la fuerte concentracion de
investigadores, proyectos y becarios en la zona Pampeana resulta el dato mas destacado, lo que influye en la baja
produccién académica de las regiones Noroeste y, particularmente, Nordeste. Una tendencia similar opera en
términos del asiento geografico de las revistas publicadas en el pais.

Atendiendo a las Universidades con larga trayectoria en la regién, son escasas las cifras de los docentes de
universidades nacionales cuentan en el afio 2019 con titulo de Doctor: 7,4% en la Universidad Nacional del Nordeste
(UNNE), 10,9% en la Universidad Nacional de Misiones (UNAM) y 3,7% en la Universidad Nacional de Formosa
(UNaF). Al respecto, segun el Anuario SPU (2019) la regién NEA obtuvo 44 egresados de doctorados de
universidades de gestion estatal.

Los ultimos datos publicados en CONICET (2021), muestran la presencia concentrada de investigadores de todas las
areas en Buenos Aires (3654), Capital Federal (3111), Cérdoba (1327) y Santa Fe (992), mientras que, en la region
NEA evidencia escasos recursos humanos, Corrientes (105), Misiones (87), Chaco (43) y Formosa (6).

Segun las cifras estadisticas del Centro Cientifico y Tecnoldgico Nordeste (2021), reportan en la actualidad, 432
becas (324 doctorales y 108 posdoctorales). Especificamente el area de Ciencias Sociales y Humanidades, en el que
se incluye educacidn contabiliza 91.

Especificamente en torno al area educacién, Flores (2021) expresa que, por su tradicion profesional y disciplinar,
Ciencias de la Educacién en la regidn se ha concentrado histéricamente en la docencia, por lo que la formacién en
este campo se orientd, en gran medida, en ese sentido. Cuando la universidad cred la carrera (1959), no existia aun
en el pais una gran tradicion de investigacion en este campo. En aquel entonces, en la region, las investigaciones
eran asistematicas, se discontinuaban y eran llevadas adelante por pocas personas, dadas las escasa dedicaciones.
En los 90°, la politica educativa en el nivel superior incidié fuertemente en la inclusion de actividades de
investigacion a la labor docente. En términos del contexto local, el cambio generacional que se vivenciaba en el
plantel docente, sumado a la modificacion del plan de estudio (afio 2000), implicé la amplitud del campo de las
Ciencias de la Educacién desde el punto de vista disciplinar y profesional. De modo que, fueron factores nacionales
y locales los que impulsaron la modificacidon paulatina de las practicas y de la cultura del colectivo de Ciencias de la
Educacién en la region.
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Actualmente, el cuadro de doctores dentro del Instituto de Investigaciones en Educacion presenta, por un lado, una
generacion de docentes investigadores que se doctoraron a mediados o fines de su carrera profesional (11
doctores) y por otro, un grupo de doctores que se han formado en investigacidn a través de becas con dedicacién
exclusiva y quienes conciben al doctorado como un inicio en su carrera profesional. Actualmente contabilizan 10.
Cabe destacar que, el resto de los docentes, cuentan con estudios de especializacion y maestria y algunos de ellos,
se encuentran en proceso de escritura de la tesis doctoral.

Las voces de los investigadores de NEA: Implicancias pedagégicas

En el presente apartado, se expone la dimension pedagdgica, en dialogo constante con el contexto regional y con
la politica cientifica ya que, los procesos formativos acontecen en la trama de condiciones estructurales signados
bajo la singularidad del contexto socio histérico que promueven o condicionan las trayectorias de los investigadores

Inicios de la formacidn doctoral en el marco de becas de investigacion

Los destinatarios de las becas doctorales de CONICET reconocen el paulatino proceso de apropiacién de las ldgicas
implicadas en la postulacién, de acuerdo con el favorecedor criterio de regionalizacidn, revirtiendo de este modo
el histdrico centralismo argentino (Gonzalez, 2017) y las desigualdades territoriales (Jeppesen et al., 2015; Unzué,
2015). Especificamente en el drea de educacién, la primera beca de CONICET se obtuvo en el afio 2010:

cuando empecé con la beca en el 2010, no tenia nocion de lo que implicaba esa beca, no sabia qué implicaba
hacer un doctorado. Fui una de las primeras becarias acd del Instituto de Ciencias de la Educacion, y mi
directora tampoco tenia experiencia dirigiendo becarios de Conicet, si dirigia becarios de la universidad, que
tenia otra normativa.

Yo en el 2005 termino mi cursada, en ese entonces no habia esto de becarios del CONICET como es ahora,
ahora somos mds, hay una mayor comunicacion de los profes con los alumnos respecto a las becas, hay
como una visualizacion mds cercana en todo lo que es investigacion, ahora hay una mayor presencia en lo
que es el trabajo de investigacion

Lo expuesto se vincula con lo enunciado por Niembro (2020) en donde en el aifio 2010 iniciaba a vislumbrarse ciertas
acciones tendientes a la federalizacidn de la ciencia en las regiones mas periféricas del pais (Emiliozzi y Unzué, 2015;
Unzué y Emiliozzi, 2017), sumado a los progresivos aumentos de cupos en las becas (Unzué y Rovelli, 2017,b).

En el contexto en el que los becarios iniciaron su formacién doctoral no existia doctorado orientado al area
educativa en la provincia del Chaco, la carrera de posgrado doctoral en educacién comenzé a marchar
recientemente desde el afio 2021. Esto muestra que la participacidn activa de las universidades en la formacion de
investigadores (Unzué y Rovelli, 2017a) no se dio de igual manera a lo largo del territorio argentino, ya que las
capacidades de repuesta de las universidades para ofrecer doctorados han demorado mas en ciertas regiones que
en otras, sumado a los procesos de creacidén de la carrera y procesos de acreditacion, que demandan fuertes
periodos de tiempo.

Por lo antes expuesto, los doctores transitaron su formacion doctoral en otras provincias, aspecto que implicd la
toma de decisiones considerando las distancias, las distintas propuestas formativas y la acreditacién ante CONEAU
con categorias de excelencia, aspecto exigido por CONICET
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Cuando en la region Nordeste uno quiere continuar una carrera de doctorado especificamente hay dos
ofertas en Misiones pero en Antropologia y Ciencias Sociales, campos especificos en los que en mi caso yo
no estaba interesada,; Eso implicd empezar a indagar, implicaba también salirse de la ciudad, incursionar
en otra provincia. Eso es toda una demanda econémica, también de tiempo, en donde recordemos que, las
becas te piden una exclusividad.

Elegimos un doctorado en Buenos Aires, en funcion de las posibilidades, pero no fue muy buena mi
experiencia en ese doctorado, porque era personalizado, yo presenté equivalencias de cursos hechos en
otros lugares, me recorri toda la Argentina haciendo cursos, pero en términos de recursos y el tiempo que
me llevod terminar esa trayectoria fue mucho.

En el doctorado en Ciencias Sociales de Entre Rios te ofrecia una cursada estructurada, me daba cierta
tranquilidad de que los seminarios iban a ser ofrecidos reqularmente y no pasearme por todo el pais, salvo
que sea especifico de mi tema, hay una distancia geogrdfica no tan larga, era algo que podia sostener y
pagar. Era interesante y estaba bien acreditado, no iba a estar invirtiendo en un lugar donde después ya
veo que no salia el titulo o estaba todavia evaluando CONEAU

Resulta paraddjico, que los doctores beneficiarios de las primeras becas de CONICET con criterio federal hayan
tenido que hacer sus doctorados en carreras acreditadas de posgrado las que generalmente se encontraban en la
region pampeana (centro) y alrededores, aspecto que introduce ciertos modos de continuidad en la centralizacidn
de las actividades de investigacién y las desiguales condiciones estructurales sociohistéricas de las universidades
(Gorostiaga, Palamidessi, Suasnabar e Isola, 2018).

A las condiciones de contexto, se sumaban otros desafios para quienes anhelaban proseguir estudios doctorales:
encontrar directores de beca acordes con los criterios exigidos por CONICET:

Mi formadora de base (local), va a un congreso y se contacta con una investigadora reconocida, que hoy es
mi directora doctorado...ella es investigadora principal del Conicet, entonces me hace ese contacto.

Yo no podria decir que no hay investigadores formados en el instituto, lo cierto es que han hecho un circuito
de trabajo, de actividad cientifica que estad por fuera del CONICET, entonces, si bien, el CONICET reconoce
esas otras trayectorias que estdn por fuera, también es cierto que contar con una direccion que estd dentro
del organismo aporta otra mirada distinta que no es mejor ni peor, es distinta en términos de lo que es estar
dentro de ese organismo.

En mi tema habia muy pocas personas formadas o en condiciones de dirigir para CONICET por ejemplo, hay
otras investigadoras en otras universidades vinculadas con el tema y tienen el titulo doctorado y entonces
pueden dirigir.

Institucionalmente en los afios en que iniciaban las primeras postulaciones a las becas para el organismo, era escaso
plantel docente con dedicacién exclusiva y con titulacion de doctorado (Anuario SPU, 2019), ademas, la tradicién
profesional y disciplinar, Ciencias de la Educacion en la region se hallaba orientada fuertemente en la docencia
(Flores, 2021). Dichos aspectos influyeron para que los potenciales becarios y los docentes investigadores del NEA
recurran a la estrategia de buscar perfiles reconocidos a nivel nacional e internacional y postular como codirectores
a los investigadores locales para garantizar el otorgamiento de la beca a los interesados en seguir una carrera en
investigacion.
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Sentidos de producir de redes de trabajo desde el NEA

Otro de los desafios que transitan los doctores es construir redes de trabajo vinculantes a los temas de
investigacion, dado que en el contexto son pocas personas dentro del grupo, aspecto que dificulta la produccién
académica

La produccion tiene un cardcter muy relevante, la produccion de articulos y en determinadas revistas, ahi
es que yo siento que entramos en desventaja con otras disciplinas y regiones que estdn mucho mds sdlidas
y tienen eso internalizado, la idea de la produccion de los equipos varias personas trabajando con temas
cercanos que pueden y que estdn en condiciones de escribir. Acd somos pocos, cada integrante toma como
temas muy puntuales que quizds no tengan puntos de contactos con otros colegas, entonces, no es tan usual
la escritura colaborativa entre investigadores. Por eso empezamos hacer redes con otras universidades e
insertarnos en un grupo mayor.

Otro aspecto es ampliar la red de trabajo a nivel internacional, por un lado, para valorizar la produccion regional y
para fortalecer los vinculos futuros para la regién:

La construccion de redes, lo que me permitio fue empezar a entender el sentido de la produccion regional,
pero con un marco que esté por afuera, porqué, eso habilita muchas mds posibilidades de que eso se
socialice hacia afuera., Buenos Aires, pero también con mi co-tutela en Espafia, por ejemplo, o en Brasil, que
también estuve trabajando mi tema de investigacion...es necesario construir esas redes por fuera, porque
también nos empiezan a formar como recursos para que formemos al mismo tiempo dentro de nuestra
region.

Las direcciones de tesis

Los inicios formativos entre director y tesista, en la mayoria de los entrevistados iniciaron por invitaciéon durante
las clases de grado, o bien por inquietud por parte de los tesistas respecto del tema especifico. En el siguiente
fragmento de entrevista puede verse cdmo los docentes “captan” las distintas aptitudes y disposiciones, interés,
cuestionamientos y curiosidad que tienen los estudiantes durante la cursada de grado y lo invitan a participar y
trabajar en la catedra.

la formacion en la investigacion inicia en la carrera de grado en la asignatura investigacion educativa. Allf
la profesora fue mi formadora de base, ella fue la que en algun punto vio algo en mi, vio, dijo me gustaria
formarte, la propuesta fue de ella hacia mi, todo comenzd virtualmente, leyé mi participacion en un foro
sobre “conceptos base de la investigacion, y me dijo, estamos buscando becarios y me gustaria que
podamos intentar que te presentes a una beca de pre-grado.

En algunos casos son los estudiantes quienes se interesan en la cdtedra y solicitan una estancia en ella,
(formalmente a través de adscripciones o pasantias). Cabe destacar que los doctores becados han tenido
previamente un breve recorrido durante la formacidn de grado, ya sea a través de una adscripcién y/o beca de
pregrado, luego han optado por proseguir sus estudios de posgrado.

Yo queria investigar y luego de mi adscripcion me presenté y gano esa primera beca, en el afio 2013. Y ese
primer acercamiento a la investigacion en realidad me permitio empezar a tejer redes, ¢ qué significa esto?,
empezar a incursionar en el trabajo de campo. Yo no sabia muy bien hacia donde iba a ir mi trabajo, pero
con esa beca empecé a entender la Idgica y por eso elegi continuar.

Lo expuesto da cuenta de que los modos de iniciarse en la investigacion pueden ocurrir por eleccidon de los
estudiantes, dado en la afinidad con la disciplina, o bien por empatia generada con el docente en primera instancia,
quien luego configura su rol a director/a en segunda instancia. En este sentido, las adscripciones y becas durante
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el grado, tienen un fuerte valor formativo, pero ademas habilitan al estudiante a transitar otras aristas de la vida
académica, las que no sélo suministran conocimiento, sino algo mas, la posibilidad de insercion laboral futura.
Aqui es oportuno recuperar a Flores y Bar (en prensa) quienes utilizan el termino “aula de iniciacién en la
investigacion como un territorio bisagra ya que, si bien contempla el contexto de educacidn, opera como espacio
gue inicia la preparacién al estudiante para ser investigador, proceso que le dard las herramientas necesarias para
que paulatinamente, al egresar, se desarrolle en los contextos de innovacién y evaluacion de la ciencia.

Uno de los aspectos que se valoran de un director refieren a sus actitudes, lo expresan en términos de los “buenos
vinculos formativos”, que promuevan la libertad en el proceso formativo. También mencionan el reconocimiento
de la trayectoria profesional de sus formadores.

El equipo de trabajo era humano y profesionalmente eran muy buenos, entonces eso me permitié a mi decir
“Puedo seguir proyectandome” pude entender el esquema que tenia mi directora para conmigo, entones yo
entendi su Idgica y las dindmicas, el camino es como de mucha libertad, pero asi como tenés mucha libertad,
tenés mucha responsabilidad, entonces es como tenés que tener una auto regulacion pero yo creo que fue el
mejor formato para lo que yo transité.

Lo mencionado previamente da cuenta de que es prioritario el buen trato al momento de iniciar y mantener el
vinculo formativo, luego el reconocimiento profesional. Alli la autoridad (Mancovsky, 2015) se configura en primer
lugar por la valoracién de lo humano y luego por los saberes y experiencia profesional que tiene el director/a.
Asumir la autoridad desde la perspectiva del becario, posibilita configurar la autonomia, para la cual precisa de
libertad, aqui las “autorizaciones” se dan con flexibilidad lo que demanda al tesista un desafio en la construccién
de su voz y la autogestion de ritmos y tiempos.

(...) Que las personas que te forman te contacten con gente que pueda contener esa trayectoria, pero que al
mismo tiempo sea buena persona que para mi es muy importante, que en esa formacion en investigacion te
formen buenas personas y buen equipo, equipos humanos.

Mancovsky sefialé al respecto acerca de ciertas valoraciones por parte de los tesistas que refieren al orden de lo
afectivo e involucran aspectos de la personalidad, del director en este caso. En este sentido formar para investigar
requiere “tanto de las acciones mas racionales como las que tienen que ver con el mundo afectivo de los sujetos
involucrados” (2022:7).

Proclaman, por otra parte, la actitud de asumir un acompanamiento formativo serio, no sélo en el proceso de tesis,
sino también en la gestidn de postulaciones de becas doctorales, posdoctorales e ingreso a carrera de investigador
durante la trayectoria formativa y que a su vez puedan generar y oficiar de nexos con otros investigadores.

(...) Después es fundamental siempre digo y destaco la cuestion de que tuve la gran suerte de contar con
direcciones que fueron muy inteligentes al momento de acompafarme, entonces, las decisiones siempre la
ibamos tomando juntas, este es un momento de pensar que hay que fortalecer los ciertos antecedentes,
realizamos los antecedentes, entonces nos presentamos a las postulaciones.

Acompaniar en las logicas de la academia radica en mostrarle el mundo al que se inicia (Meirieu, 2007), mostrarle
las reglas y normas que impone la academia y las mejores modalidades de ingresar y permanecer en ella. A ello, se
suma la constante busqueda de ser estratégico al momento de la evaluacidn cientifica a nivel nacional, pero con
condiciones estructurales de investigacidon asimétricas. De este modo, el acompafamiento en la gestién de la
ciencia a la luz de las politicas cientificas del pais, también es una de las funciones del director de las becas.
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Escritura de tesis

Los doctores expresan que la construccion de la tesis fue de modo acompafiado, pero con ciertos margenes de
autogestidn. Las orientaciones versaban de modo oral a través de conversaciones vinculantes al tema, las que luego
se plasmaban en gréficas esquematicas a modo de hoja de ruta

Es dificil definir una sola forma de mirar ese acompafiamiento porque siento que el trayecto doctoral, muchas
veces se hace en solitario, pero también siento que fueron muchas las personas que me acompafiaron en ese
proceso, en esa construccion. lo que yo hacia era un trabajo de “yo” movilizarme. es un trabajo muy
autogestivo también, nos sentdbamos todo el dia a conversar, yo la grababa, ella me hacia mapas
conceptuales que después se materializaron en un indice y después se materializaron en la tesis.

El acompafiamiento en la tesis, se dio en este caso a través de la escucha activa de los intercambios, analisis en
conjunto en pos, de que la realidad sea leida desde alguna perspectiva, y que posibilite que se inscriba en el discurso
académico.

Asimismo, expresan que el fuerte acompafiamiento se hacia en la lectura de los capitulos de tesis y en las
devoluciones constantes.

La instancia de escritura fue de mucha ida y vuelta, como que teniamos los plazos bastante limitados,
entonces, yo iba cerrando capitulos se los enviaba y ella me enviaba las devoluciones, fue bastante a distancia,
pero como importante, muy presente. Si después hacia una lectura general.

Este ingreso al mundo de la escritura, y por ende a la comunicacidn cientifica, no recae sélo en modelizaciones
preconstruidas, sino que se acompafian y refuerzan desde las acciones que el director emprende en esa direccién,
desde su propio discurso modelizante, de eso que hace para que el becario construya un discurso comprensible,
aquel que comunica lo que se debe comunicar del mejor modo. Dicha instancia no es posible sin alguien que ademas
de orientar el proceso, también lo corrija, lo valore, lo congratule, lo muestre como buen camino.

¢Quiénes “otros” acompafian en la escritura de la tesis?

Cabe destacar que los doctores amen de apoyarse en los directores de tesis, tejen redes de sostén con otros
becarios y tesistas. Esta construccion se dio gracias al aumento de becas durante los Ultimos afios dentro del
instituto instalando paulatinamente una cultura investigativa y de produccion

poco a poco fueron llegando becarios de distintas, no solamente del Conicet también de la UNNE porque ya
se estaba instalando de a poquito con esta impronta de hacer una carrera de posgrado, se fue constituyendo
como un grupo que estaba en las mismas condiciones, pude ver ese pasaje de estar solo a que haya un grupo
digamos, entonces creo que eso cambio un poco la perspectiva, nos apoydbamos en el dia a dia con cuestiones
generales que nos atraviesa a todos

Asimismo, al constituirse un grupo de becarios desarrollaron la estrategia de escribir en forma conjunta fuera de
espacios institucionales en donde compartian la cultura de la escritura, aunque tengan temas distintos:

teniamos una prdctica como de juntarnos en alguna casa, incluso los sabados, a escribir con otra compafera
la tesis, como a compartir ese espacio, cada una estaba en lo suyo, pero... fue muy importante para cerrar
ese proceso de tesis, por ahi rozar ideas, hacer una lectura, aunque no trabajamos el mismo tema, pero bueno
leer, ver juntas, ver si se entendia, ese tipo de trabajo en conjunto.

La modalidad de acompafarse mutuamente entre pares becarios, encuentra eco en el dispositivo pedagégico de
los grupos de escritura (Mancovsky y Colombo,2022), en donde no sélo se comparte borradores y avances sino
también el ritmo, el clima de escritura, generar el ambiente de trabajo, y el espacio de intercambio.
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Apoyarse en el grupo de pares también implica reconocerse en un oficio: ser investigador/a. En este sentido,
transitar una formacién doctoral también ensefia y muestra cuales son las condiciones de la profesidén, también da
cuenta de la internalizacion de la ldgica del habito de la escritura

Me parece que las nuevas generaciones de investigadores, ya venimos con el chip de las demandas que
implica dedicarse de lleno a la investigacion, y eso implica un hdbito de escritura, un hdbito de produccion, de
trabajo empirico, de trabajo en territorio, de contacto con las comunidades, con los documentos, con la
empiria. Y formar desde esa mirada también, la investigacion como actividad cotidiana de todos los dias.

Luego de atravesar la formacién en investigacién en el marco de una beca, los doctores expresan que haber
concluido y expuesto la tesis ante un tribunal externo, transitar cierto camino dentro del oficio de la investigacion,
brinda confianza y sostén de todo el proceso realizado. En términos de Mancovsky (2021) se produce un proceso
de autorizacién en la construccién de un pensamiento propio, en el que se transitd por un proceso de aprendizaje
con un director y, a la vez de trasgresion a esa autoridad que ha estado presente, ha sostenido y ha facilitado.

Creo que también en esto de la confianza en uno mismo, ya después de la defensa no necesito que, por ahi,
alguien me lea para saber que estd bien, no significa que no pueda tener como aportes, pero no desde la idea
de control o que me apruebe como cuando hacia la tesis.

Me permitié la madurez, de decir pasé varios proyectos de investigacion, pasé tres tesis (Licenciatura,
Maestria, Doctoral), defendi la tesis, ahora al menos sé cémo posicionarme y a la vez aportar desde un mayor
protagonismo, yo siento que tengo mayor capacidad de decision {(...) les saco mds el jugo a los materiales,
porque estoy reflexionando mds acerca de mis procesos personales, de como yo investigo ahora tengo esa
mirada mds completa y compleja.

Atravesar la escritura y defensa de la tesis también implico afianzar el rumbo de eleccién de la investigacién, como
eleccién en la profesién y como confianza de las aptitudes como investigadora

Yo creo que fue muy importante en términos personales, como para cambiar un poco la perspectiva sobre mi
misma porque como que pesaba mucho sobre mi por esto de la idea de no terminar la tesis a tiempo una
imagen muy negativa de mi tarea como investigadora, como desde la carencia de que no puedo y haber
cerrado, haber tenido una devolucion tan buena, tan positiva cambio mi perspectiva como investigadora,
mirarme o actuar con mds seguridad o confianza en lo que hago, no solamente en la cotidianidad, sino
también mi forma de interpretar las fuentes, mi forma de escribir, creo que fue muy importante eso.

...“Hay para mi un principio esencial y necesario en la investigacion educativa, me refiero al principio de
autoridad, para mi esto no fue siempre asi, o no lo vislumbraba con tanta claridad, aunque desde hace varios
afios venia sosteniendo que para mi hacer investigacion, y para que eso que se hace pueda transmitirse o
comunicarse se requiere tener autoridad; esto es poder reconocer lo valioso de nuestra palabra en lo que
podamos decir, mds alld de los datos que la realidad nos aporta y de lo que los expertos dicen al respecto,
esto que llamo autoridad el partir de si, el reconocimiento de lo que soy en tanto persona investigador, ponerle
palabras al mundo, mis palabras, lo que implica un riesgo académico y personal importante en tanto es una
puesta politica e ideoldgica del partir de uno mismo para ponerse en juego en primera persona.

Finalmente, la autoridad antes dada al director de tesis se difuma en el paulatino proceso de construccién de la
propia voz, en el reconocimiento del valor de la palabra, en asumirse autor y responsable de un discurso con
implicancia politica en y para el campo educativo.

Si bien se considera el aporte de las voces instituidas en disciplina en la que se investiga y en la empiria, el doctor
que se asume investigador se afianza en la praxis que ha construido desde su formacién de grado (estudiante,
adscripto, becario) y su formacion de posgrado. El proceso construido y transitado en soledad y con otros han
posibilitado hacer lugar a su formacién y en ello reconocerse como investigadores.
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Algunas consideraciones finales

A lo largo del trabajo hemos visibilizado el proceso de crecimiento que atravesé un campo disciplinar como el de
las Ciencias de la Educacién en una regién desfavorecida histéricamente con cierto crecimiento paulatino en sus
condiciones de investigacion.

En el contexto actual, la mayoria de los investigadores entrevistados se encuentran insertos en catedras, o bien
transitando una beca posdoctoral y son quienes formardn a los nuevos que se inician en el oficio, si bien con su
impronta, pero resguardando el legado disciplinar.

Los investigadores que han formado a los doctores recientes se encuentran en proceso de jubilacién, sin embargo,
han dejado formados a sus becarios asumidos en su autoridad (Mancovsky,2015) dentro de las lineas disciplinares
qgue han constituido. En este sentido, quienes ofician de directores de becas y directores de tesis se comprometen
fuertemente en el vinculo formativo, vinculo que, en la mayoria de los casos, inicié previamente con una beca de
pregrado o adscripcion. Dichas instancias ofician de espacios formativos que posibilitan conocer al director y al
becario, conocer la linea disciplinar, el equipo, el proyecto de investigacion y trazar un futuro objeto de
investigacion.

De este modo se avizora cierta institucionalizacién de la investigacién a través de una nueva generacién de
investigadores que, en el paso por las becas se ha formado en las légicas de investigacion y han aprendido el oficio.
Dichos sujetos han elegido a la investigacion como un modo de vida, y es en esta eleccidn en la que reconocen a la
investigacion como una profesion.

Al respecto Gorostiaga, Palamidessi, Suasndbar e Isola (2018) afirman que existen marcadas insuficiencias en la
base profesional y en la diferenciacién e institucionalizacidn de especialidades y disciplinas educativas, rasgos que
ponen de manifiesto la debilidad de la profesion académica en el campo de produccién de conocimiento en
educacién en la Argentina. En este sentido, la nueva generacion de doctores que laboran en el campo educativo de
modo instituyente suma a la tradicidon docente, la investigativa.

Durante los procesos de formacidon doctoral, los tesistas valoran la bondad del director en términos de la libertad
que les otorgaron, pero resguardando el compromiso de la lectura, la devolucidn de los avances y el pensamiento
conjunto. Asimismo, se aprecia gratamente el acompafiamiento en las decisiones en la “gestion” de la carrera en
investigacion, en funcién de lecturas del contexto macro y micro politico de la ciencia y en la posibilidad de
aproximarlos a vinculos con otros equipos de investigacion e investigadores.

Respecto a la escritura de la tesis, el principal rol mediador se expresa en la figura de los directores, pero aparecen
otros actores solapados: los otros becarios con quienes se estd en condiciones de igualdad, en las mismas instancias
formativas, con los mismos temores dudas y certezas mas alla de los objetos disciplinares que indagan. En este
sentido, los “otros becarios” constituyen el continente y sostén cotidiano, se entraman en el rasgo identitario de
un colectivo en formacion. Asi, los doctores se refugian en el movimiento oscilante con uno mismo, con los otros
becarios y con el director.

Por otra parte, el camino transitado durante el doctorado y la defensa de tesis, configuran el pasaje de “tradicién a
traicién” (Mancovsky,2021) en el que el tesista se des-subjetiva (Souto,2016) y se autoriza a construir sus
pensamientos sin recurrir al director. Asimismo, la defensa marca el reconocimiento y el aval de la comunidad ante
el proceso realizado, lo que posibilita a uno mismo “descubrirse” potente para lo que hace, reconocer su voz en la
tesis, imprimir su propia impronta, dar valor y resignificar la experiencia, conocerse y vincularse con el conocimiento
y el saber desde otro lugar.

Dicho hallazgo abre un nuevo interrogante acerca de los procesos formativos que acontecen en la formacion
posdoctoral e ingreso a carrera de investigador de CONICET, dado que el sistema cientifico exige la presencia de un
director que acompanie el proceso. En este sentido cabe preguntarse para futuros trabajos écdmo se reconfigura el
acompafiamiento de un director a un becario doctoral- becario posdoctoral- investigador asistente?
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Por otra parte, el aumento de becas posibilitd la formacién de jévenes doctores, quienes transitaron una carrera
doctoral de modo sistematico y con compromiso explicitos, lo que constituyé en el aumento de masa critica dentro
del instituto de investigaciones en educacion.

Dicho aspecto se dio gracias a la formacidn de los doctores que han realizado su carrera doctoral en otras provincias
con y sin beca, lo que redundd en la constitucidon de un cuadro de investigadores que han podido sostener y
fundamentar la propuesta de creacién de un doctorado en la regidn, carrera que favorecera la formacion de
becarios y docentes que deseen indagar en las problematicas educativas, y lo que proyectara futuras lineas de
investigacion vacantes en la region.

A nivel regional, las cifras estadisticas muestran que aun falta consolidar las condiciones los ingresos, los cupos a
becas, los centros e institutos de investigacion. En funcién de ello, se han promovido politicas de ingreso a carreras
de investigador con convocatorias cerradas por provincias que integran las regiones relegadas dentro del pais (NOA,
NEA, PATAGONIA), aspecto que se pretende indagar en futuros trabajos, como asi también restan aun ver los
efectos de las nuevas carreras de posgrado y la creacion de recientes universidades (2007 Universidad Nacional del
Chaco Austral, 2015 Universidad Nacional del Alto Uruguay).

Los resultados advierten también cierta preocupacién en las politicas promovidas por las universidades en pos de
favorecer las condiciones laborales de los docentes-investigadores: mayores dedicaciones, categorizaciones de
docentes investigadores mas periddicas, el fortalecimiento del sistema formativo de las becas de investigacion que
se promueven desde las secretarias de Ciencia y Técnica.

Desde un plano macro, se torna necesario establecer posibles articulaciones entre el Ministerio de Ciencia
Tecnologia e Innovacién, CONICET y las universidades, dado que los becarios, recientes doctores, se encuentran en
un constante “pivot” entre dichos sistemas, ya sean porque son becarios (CONICET-AGENCIA) y docentes de la
universidad, o bien porque realizan sus recorridos con becas de iniciacién a la investigacion financiadas por la
universidad y luego concursan las becas de finalizacion de CONICET.

La revisién de las condiciones antes resefiadas, posibilitaria mejorar de modo estructural las trayectorias de los
investigadores y favorecer procesos de acompafiamiento a la formacion doctoral en el marco un escenario prolifero
para el oficio investigativo.

Se considera que este trabajo aporta elementos para comprender las trayectorias de formacién en investigacién a
la luz de una trama compleja y situada, que deviene de una historia institucional inserta en politicas cambiantes,
signadas por las condiciones materiales y contextuales, es en esa trama de modo singular en la que acontecen los
procesos formativos de los doctores que laboran en el campo educativo. Asimismo, el estudio contribuye al analisis
del proceso de crecimiento del campo disciplinar de las Ciencias de Educacidn en otras regiones similares a las de
la regién NEA, en el marco de las uUltimas politicas cientificas que tienden a la federalizacion.
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