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Las politicas de evaluacion y accountability en el ambito educativo se han convertido en tema de agenda a nivel global,
incorporando elementos del gerencialismo y de la mercantilizacion de la educacion y operando como dispositivos de
poder. Estas politicas han exacerbado las brechas de desigualdad en educacion y han generado tensiones en el interior
de las instituciones al momento de cumplir con ciertas metas estandarizadas. El libro titulado Politicas de Evaluacion y
Accountability en América Latina es una obra de importancia en el campo educativo ya que reune ftrabajos de
investigacion a nivel internacional que abordan criticamente el tema, situando problematicas y posibles alternativas
vinculadas con el sistema de rendicion de cuentas, bajo una concepcion de la educacion como derecho y no como un
bien o servicio. La mencionada obra surge como respuesta a una necesidad en la region: la generacion de espacios
para la discusion y la validacion del conocimiento cientifico en el ambito de la educacion. Particularmente, en la
publicacion se pueden visualizar semejanzas, diferencias y concurrencias a nivel regional que permiten analizar las
distintas aristas del fendmeno. También, se brindan contribuciones que derivan en recomendaciones vinculadas con
los procesos de gestion, evaluacion y rendicion de cuentas a considerar a nivel de las politicas educativas.

La obra tiene como compiladoras a Maria Verdnica Leiva Guerrero y Marilda Pasqual Schneider y relne las
contribuciones de un colectivo de investigadores de diferentes paises. Esta produccion tiene su origen en el afio 2021,
en el marco del Proyecto de Vinculacion Internacional FOVI210035, financiado por la Agencia Nacional de Investigacion
y Desarrollo de Chile (ANID). El proyecto incluy6 la organizacion de un “Seminario Internacional sobre Politicas de
Evaluacion y Accountability en América Latina”, con el propésito de abordar desafios regionales y proporcionar un
espacio para la discusion del conocimiento cientifico en areas criticas como la mejora de la calidad educativa, el
aseguramiento de los aprendizajes y las politicas educativas que guian la gestion, evaluacion y rendicion de cuentas en
Latinoamérica.

La publicacion inicia con la presentacion de Maria Verdnica Leiva Guerrero, Marilda Pasqual Schneider y Pablo Garcia,
donde contextualizan la obra y ponen en valor el trabajo en red que se ha realizado atendiendo a las particularidades
de la region. También, refuerzan la importancia de disefiar y orientar la evaluacion educativa de manera que se ajuste
a las particularidades culturales, sociales y politicas de las instituciones educativas en los paises de América Latina.

El libro esta estructurado en seis capitulos, donde en cada uno de ellos presenta perspectivas y enfoques que le permiten
al lector obtener una vision mas completa de las politicas en la region. Incluye un total de 39 trabajos de investigacion,
lo que destaca la amplitud y diversidad de la compilacion, constituyéndolo en un estado del arte del tema.

El primer capitulo, titulado “Politicas de Evaluacion, Accountability y Calidad Educativa en la Educacion Superior”, retine
tres trabajos de investigadores de Brasil, Colombia y Argentina. Se adentra en el andlisis de las politicas de
accountability, destacando la influencia de la regulacion neoliberal en el ambito de la educacion superior. Se destaca la
relevancia de evaluar y rendir cuentas en el contexto educativo, subrayando el papel de la regulacién gubernamental y
los desafios que plantea la gobernanza basada en resultados. También, se analiza como la politica educativa para el
aseguramiento de la calidad en la educacion superior evoluciona adaptandose a lo normativo, social y académico.
Ademas, se presenta el caso de la politica nacional de evaluacion de la formacion docente en Argentina, la cual se ha
instalado como préactica y como discurso en las agendas de politica educativa a nivel mundial, desde las Gltimas tres
décadas.

El segundo capitulo, sitta el foco de interés en la educacion escolar y las Politicas de Evaluacion, Accountability y
Calidad. Esta integrado por articulos de investigadores de Chile y Brasil. Aborda el impacto de las métricas en las
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escuelas poniendo en cuestion su sentido y el andlisis de los contextos. Asimismo, se discuten temas como el derecho
a lainformacion, la transparencia, la equidad en contextos desiguales y el uso de la evaluacion en la toma de decisiones.
También se trata la gestion de escuelas modernas en el contexto neoliberal, su incidencia de las medidas
implementadas y el ejercicio de la pedagogia de las competencias. Se caracterizan las politicas inclusivas presentes en
las normativas de convivencia escolar y los discursos hegemonicos de la calidad educativa. Se presentan articulos
referidos a la produccion de conocimientos vinculados con la calidad, las politicas de evaluacion y rendicién de cuentas
educativas. También, se analizan los diferentes sentidos que la UNESCO propone para la implementacion de politicas
curriculares con respecto a la evaluacion, la rendicion de cuentas y calidad.

El tercer capitulo, denominado “Politicas de Evaluacion, Accountability, Calidad Educativa y su Impacto en la Labor
Docente”, cuenta con aportes de investigadores de Chile, Colombia y Peru. Se focaliza en el trabajo de los docentes y
como las politicas influyen en su labor. Se exploran las politicas de evaluacion y la carrera docente en el contexto de
los discursos internacionales sobre la rendicion de cuentas y privatizacion educativa; la identidad docente; el control
del trabajo del profesorado; las creencias de los maestros sobre la calidad educativa en la educacion basica rural en
Colombia vs la politica de resultados; la vinculacion entre las practicas de trabajo colaborativo para el desarrollo
profesional docente y las politicas de accountability. Ademas, |a percepcion de los equipos directivos sobre la rendicion
de cuentas en las escuelas publicas.

“Democracia, Educacion y Accountability” es el cuarto capitulo del libro, que retne trabajos de investigadores de Chile
y Brasil. Se analiza como la politica evaluativa de accountability y la de igualdad de oportunidades no resuelven las
problematicas de calidad y equidad del sistema escolar; también, las percepciones que tienen los equipos directivos
sobre las mencionadas politicas en el reordenamiento de las escuelas. Asimismo, se presenta un anlisis de las politicas
de evaluacion en América Latina desde los afios noventa y los rumbos en la educacion en Brasil hacia el 2030 en clave
tecnoldgica. Ademas, se analiza el vinculo entre educacion y la gestion democratica. Se presenta un analisis del libro
“Escuelas corruptas, universidades corruptas: ¢Qué hacer?” y, por ultimo, se discute como la categoria de género se
ve como una posibilidad impacto en la evaluacion de politicas y programas educativos.

El capitulo, “Practicas de Evaluacion, Accountability y Gestién en las Instituciones Educativas”, cuenta con los aportes
de investigadores de Brasil, Colombia y Chile Se abordan cuestiones sobre la calidad educativa y los diferentes planos
donde se materializa la relacion entre politicas educativas, evaluacién educacional y el accountability. También, se
visibiliza la evaluacion formativa como oportunidad para enfrentar la complejidad de la formacion a distancia y
monitorear los aprendizajes de los estudiantes. Se analizan las producciones académicas vinculadas con la rendicion
de cuentas en Brasil, donde el Estado pretende desempefiar un papel regulador en acciones de los agentes publicos,
con la adopcion de mecanismos de control. También se presentan las percepciones y obstaculos con que se enfrentan
los equipos directivos de las escuelas categorizadas con desempefio insuficiente. Ademas, se ponen en comin las
lineas de gestion implementadas en escuelas de Chile a partir de la politica de libre eleccion y admision escolar, y la
politica de categorizacion de desempefio de escuelas; como también, los resultados de un programa de evaluacion
institucional, en Brasil. En esta linea, el capitulo finaliza una experiencia en el marco de la evaluacion de resultados de
aprendizaje a partir de la regulacion de la educacion superior colombiana

El ultimo capitulo, titulado “Evaluacion, Accountability y Regulacion de la Educacion”, se nutre de los aportes de
investigadores de Espaiia, Brasil y Colombia. Esta centrado en las politicas de evaluacion y accountability a nivel
internacional, destacando la influencia de la OCDE y las implicaciones de la regulacion en la educacion. Presenta
conceptos de evaluacion y estandarizacion; analiza el impacto de la rendicion de cuentas en los mecanismos financieros
y la cuestion de la gestion escolar por resultados. También, se discuten temas como las politicas de rendicién de cuentas
y evaluacion en clave con las normativas brasilefas y el desarrollo de competencias basicas a partir del enfoque
aprendizaje-evaluacion. Ademas, se presenta la evaluacion del proceso de implementacion de una politica de formacion
de profesores en una region colombiana y el analisis de la produccién académica en temas de gestion educativa en
temas tales como gerenciamiento, regulacién por resultados.

Se puede apreciar que el libro aborda una serie de cuestiones fundamentales en la educacion de América Latina,
sustentadas en una variedad de perspectivas y analisis criticos sobre las politicas de evaluacién y accountability. La
obra concluye con las reflexiones finales a cargo de Sara Jiménez Garcia, José Emilio Diaz Ballén y Jaime Moreles
Vazquez, quienes resaltan que las mencionadas politicas incorporan elementos del gerencialismo y de la
mercantilizacion de la educacion, lo que ha llevado a la prevalencia de programas en toda la region. En este sentido,
enfatizan laimportancia de concebir a la educacion como un derecho, en contraposicién a una mercancia, y de reevaluar
la rendicion de cuentas basada en métricas y resultados cuantificables.
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Ademas, se destaca que las politicas de evaluacién y accountability, derivan de agendas internacionales y a menudo
estan vinculadas a financiamientos condicionados. Esto puede conducir a la adopcion de politicas que no se ajustan a
las necesidades y condiciones culturales, sociales y politicas de las instituciones educativas de cada pais o region. En
la obra se aprecia que las politicas de rendicion de cuentas han tenido un impacto en las escuelas y en la responsabilidad
de los actores educativos en cuanto a los resultados, influyendo en aspectos como el financiamiento, la contratacién y
promocion de los docentes, e incluso propiciando la estandarizacion del curriculo. Asimismo, las politicas se enfocan
en resultados estandarizados, lo que puede restringir la autonomia profesional de los docentes y la capacidad de
innovacion en el aula, generando dudas sobre si realmente mejoran la calidad educativa.

Para concluir, en la obra resefiada se visibiliza que la calidad educativa no es un constructo unico, sino que varia segun
los contextos y las condiciones de las instituciones educativas. Por ello, se plantean propuestas de cambio en las
politicas de rendicion cuentas hacia un enfoque mas colaborativo, centrado en el aprendizaje y en la mejora de las
instituciones. Es decir, convoca a docentes, investigadores, equipos directivos y hasta funcionarios del ambito educativo
a repensarlas desde una perspectiva mas amplia y contextual, alejandose de un enfoque técnico basado en resultados.

202/ pp 200-202 / Afio 10 N° N°19 / DICIEMBRE 2023 — JUNIO 2024 / ISSN 2408-4573 / RESENAS DE LIBROS RELAPAE



